RISORSE

CERTE
Art.31 c.2 CCNL
2002-2005

Rinnovo CCNL
2006/2007 art.8

RISORSE

VARIABILI
Art.31 ¢.3 CCNL

2002-2005

COMUNE DI POZZUOLO MARTESANA

FONDO PER LE RISORSE UMANE ANNO 2011

RISORSE STABILI

Fondo destinato

a)condizioni disagio, pericolo e danno
b)posiz. lavoro e respons.
c)produttivita collettiva

0,52% su monte salari anno 1997 a decorrere dal 2000
Risparmi straordinario

RISORSE DESTINATE AL LED (personale servizio 1998)
1,1% su monte salari anno 1999 a decorrere dal 2001

RIA DIPENDENTI CESSATI DAL 1.1.2000

0,62% su monte salari anno 2001 a decorrere dal 2003
0,50% su monte salari anno 2001 a decorrere dal 2003(Spesa inf.39%)
0,50% su monte salari anno 2003 a decorrere dal 2006

Totale risorse stabili

RISORSE VARIABILI

Recupero evasione ICI- Art.15 lettera K

TOTALE ANNO 2011

4.916,06
1.910,89
46.004,01

3.556,30
378,05
10.374,42
8.137,35

5.262,38

4.602,56
3.711,74
3.382,96

92.236,72

2.567,95

94.804,67

ALL.A



